Informacia k vzoru formulara pre spracovanie
Spravy o nadinani priorit a ciePov Narodnej stratégie regionalneho rozvoja Slovengk
republiky za rok 2017 naudrovni vysSich izemnych celkov

Sekcia regionalneho rozvoja Uradu vliady Slovenseppbliky @alej len ,sekcia“) v spolupraci so
socialno-ekonomickymi partnermi kazdéne vyhodnocuje plnenie Narodnej stratégie regiatéin
rozvoja Slovenskej republiky’@lej len ,narodna stratégia“) a predklada viadégpo jej realizacii.

Predchadzajuca Sprava o realizacii ndrodnej steaggrok 2016 bola prerokovana vladou Slovenskej
republiky dia 17. januara 2018 a jej zavery boli pouZité akchegliskovy material pri vypracovani
Vstupnej spravy k Stratégii regionalneho a tzemnéhwoja Slovenskej republiky do roku 2330

Jednym z Ricovych podkladov pre spravu o realizacii narodnejatégie za predchadzajdci
kalendarny rok jéSprava o nafdiani priorit a ciePov narodnej stratégie ktor( v zmysle § 11 pism.
c) zakonac¢. 539/2008 Z. zo podpore regionalneho rozvoja v zneni neskorSiellgisov zasiela
kazdy vy3si uzemny celok'élej len ,VUC*) Gradu vladykazdoroéne do 30. jina

V snahe zvySowakvalitu sprav pripravila sekcia Vzor formulara gy VUC o nafiani priorit
a cidov narodnej stratégie za rok 2017 ako vysledokornépj diskusie zastupcov sekcie a vysSich
Uuzemnych celkov.

Vzor formulara za rok 2017 obsahuje dwssti:

A. Nadﬁanie,hlavnych citov VUC v nadvéznosti na priority Stratégie Eur6pa@
B. Aktivity VUC za rok 2017 v oblasti stanovenychqpit

A. Napiiianie hlavnych ci¢ov VUC v nadvéaznosti na priority Stratégie Eurépa 220
V rdmci hlavnych ciBov narodnej stratégie bostanovenych desé ukazovatd’ov:

1. Miera zamestnanosti, ktora uvadza podiel obyvd®v VUC v aktivnom veku, ktori
v sledovanom obdobi pracovali za mzdu po doburagminej hodiny véi celkovému pétu
obyvatéov v aktivnom veku.

2. Vydavky na vyskum a vyvoj vyjadrené percentualnym podielom celkovych vydavka
vyskum a vyvoj na HDP VUC.

3. Miera vysokoskolsky vzdelanej populdciedana podielom absolventov vysokoskolského
Studia vo veku 30 az 34 rokov k celkovémutpabyvat@&ov rovnakej vekovej skupiny.

4. Miera ohrozenia populacie chudobou a socialnym vylenim vyjadrend podielons&tu
udi, ktori su vriziku chudoby (po socidlnych trfemech) a/alebo su zavazne materialne
deprivovani a/alebo Zija v doméacnostiach Bwe nizkou intenzitou prace a celkovej
populacie.

5. Regionalny HDP (PKS, v mil. €) ako nastroj eurépskeho a vnutto&ido porovnavania
ekonomickej vykonnosti regionov a merania regiopéindisparit s ofadom na rozdielnu
cenovu hladinu.

6. Podiel zhodnocovaného komundalneho odpaduvyjadreny percentualnym podielom
triedeného odpadu z celkového objemu odpadu.

7. Podiel obyvatdov napojenych na verejnu kanalizaciwyjadreny percentualnym podielom
obyvatéov napojeného na verejné kanalizacie k celkovéndtupabyvatéov VUC.

8. Podiel obyvat@ov napojenych na verejny vodovodvyjadreny percentudlnym podielom
obyvatéov zasobovaného z verejnych vodovodov k celkovéastupbyvatéov VUC.

! http://www.vlada.gov.sk/data/files/7075_vstupnaasp._novej-strategie_rur-sr-do-roku-2030.docx



9. Produkcia tuhych emisii dand mnozstvom vyprodukovanych tuhych a kvapalnyetstic
znegiistujucich latok vtonach, ktoré vznikd dpaanim tuhych paliv alebo niektorymi

priemyselnymi technolégiami.

10. Produkcia oxidu uhod’natého vyjadrenamnoZzstvom vyprodukovanéhoxidu uhdnatého
v tonach, ktoré vznika pri nedokonalom Epaani fosilnych paliv alebo biomasy.

VUC doplni verifikovaténé udaje za rok 2017 a chybajlice tdaje z predcjidiza rokov, ak st ku
diiu podania spravy dostupné. V pripade, Ze uvedeaje lme sU ku #lu podania spravy dostupné,

vyplni len Udaje v tadikach¢. 2 — 4.

TabuPka &.1: Nagnanie strategickych cfev VUC

Regiony NUTS 3 1 Rok BL TA TC NI 21 BC PV KI SR
1. Miera 2008 78,00 74,60 71,80 70,40 62,20 69,50) 65,5 61,50 8068,
zamestnanosti | 2012 76,30 69,73 66,78 65,10 63,35 63,34 60,55 558,7 65,03
(()2?‘64- VZPS, 3013 75,00 69,55 66,10 65,08 63,83 62,68 61,58 859,3 65,03
2014 74,88 69,35 67,85 66,68 64,28 63,18 62,2B 861,4 65,93
2015 75,18 71,7 69,03 67,63 67,70 66,64 62,8p 63,3 67,65
Zdroj: Datacube| 2016 78,68 74,83 71,43 69,88 69,95 67,9 65,18 064,0 69,80
pr3102qr 2017 79,20 74,60 73,90 71,90 70,90 69,20) 67,0 65,10 1071,
Ciel’ za kraj /SR| 2020 78,00 70,30 70,00 68,00 63,00 69,70) 66,0 65,00 0072,
2. Vydavky na | 200¢ 0,88 0,22 0,69 0,28 0,27 0,24 0,13 0,36 0,46
vyskum 2012 1,60 0,30 0,44 0,30 0,76 0,48 0,27 0,94 0,80
6:) wyvoj 2013 1,67 0,35 0,44 0,24 0,77 0,51 0,30 0,81 0,82
i/ﬁgf:pvog'ﬁ's 2014 | 1,47 0,55 0,77 0,63 0,93 0,53 0,35 0,74 0,88
na obyvatéa, 2015 1,73 1,13 0,70 1,05 1,54 0,64 0,32 1,10 1,18
SR) 2016 1,40 0,45 0,76 0,42 0,67 0,53 0,34 0,67 0,79
Y. 2017 *k *% *k *k *k *k *k *k *k
Zdroj: SU SR
Ciel za kraj /SR| 202( 3,00 3,00 0,08 0,10 0,10 0,20 0,10 0,04 0,20
3. Miera 2011 50,40 18,40 20,00 11,30 19,60 22,40 21,4 21,14 2023,
vysokoskolsky | 2012 47,30 18,20 20,50 16,60 22,80 21,50 o 22,00 23,70
vzdelanej 2013 53,90 13,00 26,90 20,80 27,90 23,40 o 27,30 26,90
eglli’:\'/ae?'e Vo 2014 54,90 17,20 24,90 19,60 27,00 20,60 20,03 31,44 9026,
skupine 30 a2 2015 | 46,20 20,60 27,90 26,20 25,00 21,80) 23,2 31,80 028,1
24 rokov - 2016 51,20 24,60 30,10 31,50 26,70 26,30) 28,8 29,00 031,3
odhad (v %)
) 2017 61,00 31,10 24,30 38,00 33,60 26,2 27,3 30,5 34,30
Zdroj: VZPS,
SU SR
Ciel za kraj /SR| 202( 45,00 28,30 27,00 28,00 26,00 31,00 32,0 34,00 0040,
4. Populacia 200¢ 13,30 12,50 19,30 20,60 17,70 23,30) 27,0 26,60 6020,
ohrozena 2012 16,90 16,50 15,70 23,00 20,00 24,30 24,7 20,60 5020,
chudobou 2013 19,60 16,10 15,70 20,80 17,40 22,70 2338 20,00 8019,
a T?‘}'a'f‘ym 2014 16,50 14,00 14,40 17,40 18,30 22,30) 21,9 20,10 4018,
‘(\“/’;’Af)e”'m 2015 | 16,20 13,20 15,70 18,10 19,60 21,40 20,6 20,14 4018,
Zdroj: EU 2016 13,80 13,50 14,50 17,40 19,90 19,50) 23,6 19,70 1018,
S“_C, SU SR 2017 *k *k *k *k *k *k *k *k *k
Ciel zakraj ISR| 5050 | 1000 14,30 15,00 20,00 17,00 21,50 20,0 19,04 2017,
5. Regionalny | 200¢ | 26329 11 849 10 066 11 043 11 199 9 144 8720 4218| 100208
HDP 2012 | 29097 12 244 10 313 12 141] 11 703 9214 9535 1822 | 106 467
(PKS, v mil.) 2013 | 30619 12 356 10 381 12153 11 854 9 604 9 68p 0125 109 157
2014 | 31933 13 269 10 886 12 633 12 633 9903 10286 2893 114 797
2015 | 34224 13379 11 439 12 947 13 351 10 588 10893 2924 121 097
Zdroj: Datacube|_2016 | 34233 13702 11 320 13 216 13 353 10 683 11177 0604 121 747
n U300 1 r 2017 *% *% *% *k *% *% *% *k *k
Ciel za kraj /ISR | 202( | 32455 12 000 10 000 12 000 12 00( 950 10000 5002 .
6. Podiel 200¢ 54,86 5,58 7,16 10,57 7,01 3,38 8,54 32,67 17,80
zhodnocovanéh| 2012 63,36 13,95 16,39 13,02 13,26 18,59 11,9 46,52 5325,
o komunalneho | 2013 65,28 16,94 21,46 15,06 16,19 15,62 13,9/ 48,29 7827,
odpadu 2014 66,82 20,21 20,11 14,15 20,84 20,75 15,11 47,62 2329,




(v %) 2015 68,39 19,65 20,56 18,55 18,79 20,32 16,0 49,67 3730,
2016 64,77 23,02 22,17 23,23 23,27 28,51 231 51,82 1933,
Zdroj: Datacube
2p3002r7 2017 64,92 27,04 27,84 30,99 32,98 35,33 25,43 55,46 3438,
Ciel’ za kraj /SR| 202( 70,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,0 50,00 .
7. Podiel 200¢ 99,10 97,00 73,50 90,20 86.50 90,60 73,8 76,50 3087,
obyvatel’ov 2012 96,80 87,80 89,80 90,20 89,50 86,20 78,8 80,80 0087,
zasobovanych 72013 | 97,00 88,40 90,10 90,60 89,70 86,40 79,5 81,20 4087,
\Z/OV;(:%”(;’OC\? 2014 97,30 88,70 90,20 90,60 90,10 86,70 79,9 81,71 7087,
(v96) 2015 96,90 89,00 90,40 91,10 90.30 87,10 80,4 83,60 2088,
2016 97,40 89,10 91,00 91,50 90,50 87,40 80,8 84,00 6088,
Zdl'oj: Datacube 2017 *k *k *% *x *k *k *% *x *k
vh3001rr
Ciel’ za kraj /SR| 202( 97,00 90,80 95,00 92,00 90,00 89,50 83,0 85,00 .
8. Podiel 200¢ 86,90 53,30 47,00 4570 52.30 60,30 51,9 57,20 4059,
obyvatePov 2012 87,40 60,30 59,60 50,20 62,20 60,50 60,8 60,70 4062,
napojenych na 72013 87,70 62,30 59,80 50,10 63,90 61,70 63,9 61,50 5063,
\l:gagl?;éciu 2014 88,20 64,30 61,80 51,50 64,80 61,80 64,9 61,90 7064,
(v9%) 2015 88,10 65,50 62,20 51,90 64.70 61,50 66,0 62,50 1065,
2016 88,60 66,30 64,80 52,90 66,30 61,70 67,4 63,40 3066,
Zdroj: DataCUbe 2017 ** ** *% *% *% ** *% *% *%
vh3001rr
Ciel’ za kraj /SR | 202( 90,00 68,50 70,00 55,00 70,00 65,50 63,0 65,00 .
9. Produkcia 200¢ 816,00 1 770,00 431200 305300 645900 6566004 514,00 6 601,00 34 091,04
tuhych emisii 2012 | 765,60 1886,00] 41715d 317650 687530 6 853,901 799,60 6 847,20 35 375,60
(v tonach) 2013 | 775,60 193390 43006d 325520 7079,80 6 917,604846,30 6 912,40 36 021,30
. 2014 | 732,50 1893,60| 4 274,60 31440 6781Fj0 61312 4 722,00 6 845,20 35 125,4(
Zdroj: Datacube =575 =275 1956,50| 456340 3291,2p 691170 7007304 843,10 6 457,90 35 751,44
zp3003rr J J J J d J d J
2 O 16 *% *% *% *k *% *% *% *% *%
2 0 17 ** ** *% *% *% ** *% *% *%
Ciel’ za kraj /SR| 202( 700,00 1900,10| 400000 300000 6800,00  6500,00t 500,00 6 600,00 ..
10. Produkcia | 200¢ | 3482,00 | 3306,00] 1004300 68490 1421000 0308 | 7080,00| 104 142,04 178 415 (
oxidu 2012 | 2547,60 | 2963,10] 109182p 5531,70 1252800 6BOB | 7128,30| 119 883,04 176 349,
uhornatého 2013 | 2851,60 | 294570 1050240 5730,80 1222300 4256 | 7349,30| 106 566,50 173 818,4
(v tonach) 2014 | 2851,40 | 2671,30| 117622p 5416,§0 1173160 5Z&B | 6900,90| 119 883,04 187 474,
2015 | 314550 | 2808,00] 10981,6p 6112390 1117450 7286 | 727750 119 833,50 187 904, 1
ZdI‘Oj: Datacube 2016 ** ** *% *% *% ** *% *% *%
Zp3003rr 2017 ** ** *% *% *% ** *% *% *%
Ciel’ za kraj /SR| 202C | 2400,00 | 2900,20] 1000000 5500,d0 1100000 0RO | 7000,00| 100 000,04

* Ukazovatd Stratégie Eurépa 2020 (s tieou hodnotou 17,2) indikator miery rizika chudohiebo
socialneho vyltenia sa sleduje v ramci Eurostatu iba na narochosil

0
0
0
0
0



TabuPka ¢&. 2: Aktivity VUC k sledovanym ukazovatem za rok 2017

Cislo
ukazovatd’a

Popis aktivit zrealizovanych VUC v roku 2017 na ddahnutie stanovenych ci#ovych
hodnét sledovanych ukazovatov pre rok 2020

Aktivity KSK za rok 2017 v prilohe, KSK nema nmm&’ priamo ovplyvni dany ukazovate

Aktivity KSK za rok 2017 v prilohe, KSK nema nmm&’ priamo ovplyvni dany ukazovate

Aktivity KSK za rok 2017 v prilohe, KSK nema nmm&’ priamo ovplyvni dany ukazovate

Aktivity KSK za rok 2017 v prilohe, KSK nema nmm&’ priamo ovplyvni dany ukazovate

KSK nema moznaospriamo ovplyvni’ dany ukazovate

o0~ wWIN

Zavedenie separovaného zberu v organizaciadtadiavatd’'skej pdsobnosti (OvZP) KSK,
rozSirovanie jednotlivych separovanych komodit, gmrd environmentalnej vychovy,

nakladanie s odpadmi na Skolach v OvZP

Aktivity, ktoré mézu ovplyvni tento ukazovatesu plne v gescii Statu (MZP SR) ako aj pris
k finaninym mechanizmom centralne riadenymi Statom (OP K&Hmyirofond, IROP).

Ziadatéom a realizatorom aktivit na zlep3enie stavu toltazovatéa je v rukach vodarenskya

spolainosti, ktoré sa nezodpovedaju za svgjunog’ regionalnym samospravam.

up

>

Pri napojenosti obyvdtev na verejnd kanalizaciu je situacia obdobna akpredoSlom
ukazovateli, kde samospravny kraj nie je priamateaesovany na zlepSeni vyvoja v dan
segmente.

V ramci KoSického kraja sa situacial’me pomaly ale zlepSuje v prospech kvality ovzdus@a

KSK c¢iasta@ne a nepriamo ovplywje rozhodovanim o umiestneni invésfich zadmerov na

svojom Uzemi, dba na to aby boli etablované BAThietdgie a neodpotd umieshovanie

prevadzok Skodiacich kvalite ovzduSiagagné jarné ,upratovanie“ ciest v sprave KSK,

odstranenie zdrojov ztistovania tuhymi zn&st'ujicimi latkami

10.

V ramci KosSického kraja sa situacid’'me pomaly ale zlepSuje v prospech kvality ovzdusa

KSK ¢iastane a nepriamo ovplywije rozhodovanim o umiestneni invésfich zamerov na

svojom Uzemi, dba na to aby boli etablované BAThhetdgie a neodpotd umiestiovanie
prevadzok Skodiacich kvalite ovzdusia,

TabuPka €. 3:

Popis hlavnych faktorov rozvoja v stanovenych didab

el

O

nej

psti

DV

g

Cislo Popis aktivit, ktoré napomohli pozitivnemu vyvoju snerom k dosiahnutiu cig’ovych

ukazovatd’a | hodnét

1. Hospodarske ozivenie v Eurozone, prilev zakirgieh investicii, aktivna politika trhu prac
podpora rozvoja lokalnej ekonomiky, podpora vznikavych pracovnych miest v&isne
perspektivnych sektoroch (IT sektor, robotika amatizacia, kreativny priemysel, priemys
striebornej ekonomiky), u¥menie pracovnych pozicii odchodont’kej skupiny pracujicich d
déchodkového veku.

2. Vyuzivanie ESIF fondov, ktoré dosiahli vrchofoku 2015 a smerovali do technologické
vybavenia vyskumnych centier, centier excelentrebstniverzitnych vedeckych parkov.

3. Prepojenie systému vzdelavania a trhu praceF ESidy investované do skvalitnenigebni
v Skolskych zariadeniach a do laboratérii univerzit

4, Vzdelavanie najma Zziakov zo socialne znevyhoéhenprostredia, zvySovanie vzdelanost
urovne romskej populécie.

5. Aktivity zamerané na rast HDP v KoSickom krajitetoZzné s aktivitami na rast zamestnan
v bode 1, nakiko tieto oblasti sa vzajomne prelinaja.

6. Separovany zber viacerych komodit, environmaataf/chova na strednych Skolach.

7. Nasmerovanie ziaddtey o NFP na relevantné institicie, poradenska pomacpodavani
projektov.

8. Nasmerovanie ziaddtey o NFP na relevantné institcie, poradenska pomacpodavani
projektov.

9. Racionalne posudenie vplyvov planovanyhnosti (investicii) na kvalitu ovzduSia a st
Zivotného prostredia v kraji v stlade so zakonom3¥. 24/2006 Z.z. o posudzovani vplyv
na zivotné prostredie v zneni neskorSich predpi®alstraiovanie zvySkov posypov po zimn
Udrzbe z ciest v sprave KSK (cesty Il. a lll. tygdim sa zamedzi praSnosti ciest,

10. Racionalne posudenie vplyvov planovanyehnosti (investicii) na kvalitu ovzduSia a st

Zivotného prostredia v kraji v stlade so zakonom3¥. 24/2006 Z.z. o posudzovani vplyv

DV

na Zivotné prostredie v zneni neskorSich predpisov,




Taburka €. 4:

Popis identifikovanych prekazok v stanovenych didah

Cislo
ukazovatd’a

Identifikacia hlavnych prekazok, ktoré brania napliianiu stanovenych cigov

1.

Nezosuladenie medzi dopytom a ponukou na trideepe fiadiska kvalifik&nej Struktdry,
v IT odvetvi je podstatne ¥ai dopyt ako disponibilna ponuka na trhu prace, gdgmozvoj
dualneho vzdelavania, nedobudovana dopravnd infikdgta (predovsetkym diaice).

Oneskorené schi@vanie potrebnej legislativy (inoéay akiny plan, schvBovanie RIS
domén), problémy svyzvami zameranymi na vyskumyw@jy a strategickl vyskumn
infraStruktdru. Extrémna snaha ministerstiev preead” narodné projekty na ukor dopyto
orientovanych a chybajdca podpora regionalnych aojich ekosystémov, Vké problémy
s verejnym obstaravanim.

o]

Nesllad medzi potrebami podnikov a ty¥n, vysoké Skoly produkuju — z pbddu potrieb
praxe st& bakalarske vzdelavanie. Odchod najlepSich talerganozgov Studova do
zahrantia. Je potrebné nia v&sSiu skupinu absolventov vysokych Skél a unive
zameranych na technické a prirodovedné odbory.

zit

gk

Za najvasi problém povazujeme obrovska disproporciu meagiom HDP v Bratislavskom

kraji a v ostanych krajoch Slovenska a tym naréstajegionalne rozdiely.

KSK nema moZzndspriamo ovplyvni dany ukazovatg jeho napiovanie a zodpovedntza

zlepSovanie stavu nakladani s odpadmi, zvySovanéparacie plne na bedrach Statu

prostrednictvom MZP SR. Priamo ovpiyje odpadové hospodarstvo vo svojich OvZP,
dohliada na dodrziavanie legislativhych predpisov.

kde

KSK nema mozndspriamo ovplyvni dany ukazovatg jeho napiovanie a zodpovednbza
zlepSovanie stavu v napojenosti obyVate na verejny vodovod je plne na bedrach $§
prostrednictvom MZP SR a vodarenskych spobsti

atu

KSK nema moZzndspriamo ovplyvni dany ukazovatg jeho napiovanie a zodpovednbza
zlepSovanie stavu v napojenosti obyVate na verejnu kanalizaciu plne na bedrach $
prostrednictvom MZP SR a vodarenskych spodsti

tatu

Kompetencie regiondlnej samospravy neufng? (inne vstupov& do ovplyvnenia,
zlepSenia kvality ovzduSia (tuhé zigujuce latky) tykajucich sa komunéln
a podnikatéskej sféry.

10,

10.

Kompetencie regionalnej samospravy neudmpZ &inne vstupové do ovplyvnenia,
zlepSenia kvality ovzduSia (produkcia CO) tykajlcga komunalnej a podnik#igike] sféry.




B. Aktivity VUC za rok 2017 v oblasti stanovenych gorit
VUC doplni aktivity, ktoré boli realizované v ramstanovenych prioritnych oblasti a sine popise
trend vyvoja danej prioritnej oblasti.
TabuPka ¢.5: KoSicky samospravny kraj

Prioritné oblasti

Stanovené priority na

Popis realizovanych aktivit

Popis trendu vyvoja v

Narodnej azemi VUC VUC za rok 2017 v oblasti | prioritnej oblasti

stratégie stanovenych priorit do roku

regionalneho 2020

rozvoja SR

Inteligentny rast -| ZlepSenie kvality Bola spracovana aktualizacia MSVVaS SR vydava v stladé
vytvorenie vzdelavania a konkretizacia cibov Stratégie | so zakonom zoznam odborov
hospodarstva zabezpeéenie jeho rozvoja vychovy a ktoré su nedostatoé na trhu

zaloZzeného na
znalostiach a
inovaciach

dostupnosti

vzdelavania v strednych

Skolach v KoSickom

samospravnom kraji pre

Skolsky rok 2017/2018.

V s&asnosti je na SOS spolu

zaradenych 43 elokovanych

pracovisk pre ziakov zo
socialne znevyhodneného

prostredia. V rokoch 2016-

2017 boli novo zaradené:

1. Elokované pracovisko,
Mladeznicka 3, KoSice -
Saca, ako siag’ Strednej
odbornej Skoly Jana
Bocatia, Bocatiova 1,
KoSice

2. Elokované pracovisko,

Vodarenska 19, Kosice, ak

sltag’ Strednej odbornej

Skoly Jana Bocatia,

Bocatiova 1, KoSice (od

1.9.2016),

. Elokované pracovisko,

Skolska 16, MarkuSovce,

ako s@ag’ Strednej

odbornej Skoly,

MarkuSovska cesta 4,

SpiSska Nova Ves, (pozn.

momentalne nevzdelava),

. Elokované pracovisko,

Rudhany 5, ako stag’

Strednej odbornej Skoly,

MarkuSovska cesta 4,

SpiSska Nova Ves, od

1.9.2016

. Elokované pracovisko,

Samudovce 100, ako &g’

Strednej odbornej Skoly,

Mierova 727, Strazske

6. Elokované pracovisko,
Tahynskéa 845/3 Pavlovce
nad Uhom ako siag’
Strednej odbornej Skoly
Mierova 727, Strazske, od
1.9.2016

7.Elokované pracovisko, SNH
1, Gelnica ako siag’

prace a zoznam odborov, kto

su nad rozsah trhu préace.

V rokoch 2016-2017 sa

nastartoval proces

zosularovania sieti strednych

Skol s potrebami trhu prace.

Proces zattia aj spracovanie

novych odborov, ktoré boli

predlozené na schvalenie na

MSVVaS SR a

experimentalne sa &ali

overova na strednych

Skolach.

Experimentalne odbory, v

ktorych sa pokréuje v

overovani v Skolskom roku

2017/2018:

D —Veterinarny asistent pre
ambulancie

- Sportovy manaZment

- Digitadlna md&ba — koncept
art

- Dizajn digitalnych aplikacii

—Dizajn exteriéru

- Autotronik

—Mechanik drevostavieb

—Technik drevarskych CNC
zariadeni

—Technik vodar
vodohospodar

—Agromechatronik

\%J

Strednej priemyselnej Skoly

h

ré




strojnickej, Komenského 2,
KoSice (od 1.9.2018)

Posilnenie vykonnosti
v oblasti vyskumu

a podnikania s clem
podport’ inovacie

a Sirenie znalosti

KoSicky samospravny kraj sa
aktivne zapoijil do prac

a si¢’ovania, nastavovania
procesu spoluprace spojenej
s postupnym uvadzanim do
prevadzky univerzitného
vedeckého parku
TECHNICOM pri Technickej
univerzite KoSice. Univerzitny
vedecky park TECHNICOM
je kreovany ako ,komplexny
ekosystém transferu
technolégii a inovacii“ v
univerzitnom prostredi,

s prepojenim na hospodarsky
prax hlavne v oblasti
technickych vied.

Zarove aktivne rozbiehame
spolupracu s nedavno
dokortenym univerzitnym
vedeckym parkom
MEDIPARK. Ten bude
primarne slui ako
Spickového narodné

a medzinarodné centrum pre
aplikovany vyskum a transfer
jeho vysledkov do praxe v
oblasti biomediciny. Je
siEag’ou strategickej
vyskumnej infraStruktiry
Univerzity Pavla Jozefa
Safarika v Kosiciach,
Univerzity veterinarneho
lekarstva a farmacie v
KosSiciach a Technickej
univerzity v KosSiciach.
S&ag’ou nasich
realizovanych aktivit je
zapojenie do projektu ELISE
(Interreg Europe). Ide o
projekt z domény Life
Science, ktory nam umoznil v
roku 2017 realizouwanosné
aktivity spojené so ziskanim
poznatkov o fungovani a
kreovani inovéného
partnerstva, 0 manazovani
lokalneho inovéného
ekosystému, inkuliaého
programu, technologického
transferu a podpore start-up
komunit. Ide o podporu
vyskumnych vyvojovych
projektov v oblasti
biomediciny a biomaterialov,
vytvaranie podmienok pre
uvadzanie inovativnych

lekarskych diagnostickych

V roku 2017 boli

s dvojranym oneskorenim
postupne sch¥avané Radou
vlady SR pre vyskum a
inovacie domény
zadefinované v narodnej
stratégii RIS3+. Ide o domény
— Automobily pre 21. stokie,
Priemysel pre 21. stoé,
Digitalne Slovensko a
kreativny priemysel, Zdravie
obyvatd'stva a zdravotnicke
technolégie, Zdravé potraviny
a zivotné prostredie. K tymto
doménam su v rdmci OP Val
otvarané vecne prislusné
vyzvy z OP Val stimulujlce
inovatné MSP ku uvadzaniu
na trh novych inovativnych
produktov a sluZieb, ako aj

k spolupraci s vyskumnou

a vyvojovou zaklatiou.
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zariadeni do praxe, v oblasti
personalizovanej mediciny a
vyskumu a aplikacie novych
lie¢ebnych postupov na baze
kmetiovych buniek, v oblasti
klinického vyskumu, v oblasti
podpory start-upov priprava
odbornikov pre biomedicinsk
a farmaceuticky priemysel.

V ramci naSich inowanych
aktivit sme sa zapoijili do
pripravy podania projektu
DECIBEL Interreg
CENTRAL EUROPE. Citom
projektu je poskytntitvorcom
politik na regionalnej a
miestnej Urovni a hlavnym
zainteresovanym stranam no
vedomosti, zrénosti a
nastroje pre budovanie alebo
posiliovanie kreativneho
ekosystému.

DalSou naSou aktivitou bolo
nadviazanie spoluprace s
Juhomoravskym inowaym
centrom (JIC) so sidlom v
Brne, ktoré ma v budovani
ekosystému inovacii bohaté
skdsenosti a dosiahol
vynikajuce vysledky pri
budovani inovéného regiénu
a inova&ného ekosystému.

vé

Podpora premeny
kreativnych napadov
na inovativne produkty|

KoSicky samospravny kraj
(KSK) v roku 2017
organizoval a participoval na
vypracovani Studie
uskuta@nitel'nosti spojenej s
vybudovanim Kreativheho
centra v areali na Strojarensk
ulici €. 3 v Kosiciach.

Kreativna ekonomika
a kreativita je predmetom
¢oraz vé&Sej podpory a zaujm

politik realizovanej z narodnej

a regionalnej trovni v celej
EU, ale i v rozvojovych
ekrajinach. KSK ma v
stéasnosti jedinénu
prilezitog’ revitalizova’ a
zmodernizovéa vel’kd cag’
byvalého industrialneho area
z konca 19.stoisa tak, aby
bolo uchované a prezentovar
unikatne priemyselné kultdrng
dedkistvo a zarovie boli
kreativcom poskytnuté
priestory a technologicka
vyvojova infrastruktdra
s poradenskymi sluzbami.
Zmyslom spoléného postupu
s naSimi partnermi je dailny
impulz pre iniciovanie novych
pracovnych miest, podniéti
tvorbu a testovanie novych
kreativnych napadov,
inovativnych produktov a
sluZieb pre r6zne oblasti

priemyslu a hospodarstva

Il

é
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v KoSickom kraji.

Podpora sluzieb
a procesov, ktoré mozi
u by’ zdrojom rastu

Informaino-poradenské
centrum KSK sluzi pre Siroka
verejnos ako informany bod
precerpanie eurdpskych
Strukturalnych a investnych
fondov (ESIF) z jednotlivych
opera&nych programov.

V roku 2017 poskytlo IPC na

KSK suhrne 271 konzultacii.

Patet konzultacii sa v

priebehu roku menil v

zavislosti od obdobi, kedy bo

zverejnené jednotlivé vyzvy.

V roku 2017 sa spustili

v gescii SBA (Slovak

Business Agency) v KoSiciac

aktivity regionalneho centra

NPC SBA — intiticie typu

one-stop-shop — situovanych

do regiénov. Skupina 10

poradcov z&ala poskytové

odborne garantované sluzby,
ktoré su wené pre zaujemco

0 podnikanie, podniky v

pociatoénom Stadiu rozvoja

alebo uz existujuce,
etablované podniky, $gajice
kritéria MSP.

V roku 2017 sa v gescii

regionalnej pobéky SARIO

v KoSiciach z&ali realizova

aktivity na organizénu a

odbornd podporu MSP vo

forme narodnej prezentacie Vv

zahranti a medzinarodnej

spoluprace na Slovensku a

v zahranti. V rdmci balika

sluzieb MSP z KSK si

poskytované sluzby:

1. Ueag’ slovenskych
podnikov na prezentaych
podujatiach

2. Vytvéaranie Specifik a
¢innosti na podporu
internacionalizacie MSP v
SR

3. Individualna podpora pri
internacionalizacii MSP,
podpora prostrednictvom
Trade Pointov a zapéjanie
MSP do komunitarnych
programov EU.

4. VyuZivanie nastrojov
elektronického podnikania
MSP, aktivita zafa rézne
druhy poradenstva vo
vztahu k podpore
elektronického podnikania.

Podpora poradenskych sluzie
MSP v KSK je délezitou
prioritou MH SR ako aj KSK.
Bez tejto systematickej
poradenskej podpory nie je
mozZné uvazomaso zvysenim
podielu MSP v hospodarskon
raste a inovénej vykonnosti
v KSK. Je preto potrebné
vybudova’ a kultivova
podnikatdésky ekosystém v
i kraji schopny poskytova
Siroku paletu sluZieki uz
odborné skupinové&nnosti —
seminéare, webinére,
h prednasky, diskusné féra,
workshopy, konferencie a
pod., poskytovanim
kratkodobého i dlhodobého
individualneho poradenstva,
pobyty v klasickom alebo
virtualnom podnikatéskom
inkubatore, zabezgenim
GEasti na odbornych
podujatiach a stazovych
pobytoch v zahrani,
podporou prenos vyskumnéh
aplikatného potencialu do
podnikatdéského prostredia,
populariz&nymi aktivitami
pre stredné a vysoké Skoly a
Sirok( verejnos zamerané na
zvySenie motivacie podnika
ako aj komplexné
informaciami o moznostiach
financovania podnikatskych
aktivit, ¢i sluzbach
partnerskych institdcii.

Podpora tvorby

Urad KSK sa v uplynulych

Tvorba kvgich pracovnych

12



kvalitnych pracovnych
miest

dvoch rokov aktivne podial
s potencialnymi zahragmymi
partnermi na priprave zamert
vybudovania Globalneho
logistického industridlneho
parku (GLIP) v KoSiciach tak,
aby sa stal strategickou
podnikatdéskou prilezitogou
pre dlhodobé etablovanie
medzinarodnych investicii v
oblasti logistiky a vyroby v
Strednej a Vychodnej Europe
v druhej priemyselne
najvyznamnejsej aglomeracii
Slovenska.

miest vo svete jéastokrat
viazana na mestské
aglomerécie a ich zapojenie ¢
globalnej déby préace, tovaroy
a sluzieb. Koncept GLIP
predstavuje vynikajucu
prilezitog’ v ¢ase napojenia
Kosic na diéni¢ny systém D1
a R vybudové multimodalny
systém, ktory na jednej strang
kombinuje vstup do
suchozemského pristavu so
Sirokorozchodnou ttau a
dualnym prekladacim
terminalom, integrovany
velkokapacitnymi Spednymi
halami a distribénymi,
montaznymi a vyrobnymi
halami na druhej strane.
Takyto koncept potrebuje
strategicku podporu Statu

a lobing a promo na
medzinarodnych
ekonomickych a finatnych
férach na jednej strane na
strane druhej mbdZze ptis
odmena v kreovani tisicov
novych a dlhodobo
udrzaténych a pracovnych
miest a silnejSej zapojenia
miestnych firiem do
globalnych vyrobnych

a distribinych refazcov.

Posilnenie sudrznosti

Urad KSK vypracoval konc
rozvoja aktivneho starnutia a
podpory striebornej
ekonomiky v podmienkach
KSK.

eEU, SR aj Kosicky kraj

v blizkej buducnosti bude
¢elit fenoménu prudkého
starnutia, s ktorym sa bude
potrebné inteligentne

a inkluzivne vysporiada

V s¥asnosti nemaju
regionalne a lokalne autority
dostatok informécii

a finartnych néstrojov na
rieSenie tejto problematiky.
Pod’a demografického
vyskumu bude v KoSickom
kraji pod’a prognéz v roku
2030 viac ako 50% populacie
vo veku nad 50 rokov,&m je
spojeny narast stredneizity
Zivota obyvatéov a
akceleréacia podielu starSich
Tudi v populacii.

Nastup striebornej ekonomiky
spojenej s produktmi a
sluzbami pre seniorov, ako
jeden z faktorov rozvoja, cez
ktory budeme vediepodpor?
rast zamestnanosti a znizi

lo

z&az na verejné financie.
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Podpora vyuzivania
IKT

Naplnenie aktivity, na ktorej
KSK aktivne participuje, je
realizované prostrednictvom
platformy IT Valley a
narodného projektu IT
akadémia 21. stot@, ktory
odstartoval v oktobri 2017.
Jeho ulohou je nastavenie
efektivneho modelu
vzdelavania a pripravy
mladychrudi pre aktuélne i
perspektivne potreby
vedomostnej spotmosti a
trhu prace so zameranim sa
profesie v oblasti informatiky
a informa&no-komunik&nych
technolégii. Termin ukamnia
projektu je stanoveny na
oktober 2020. Koordinatorom
projektu je UPJS v KoSiciach

Hlavnym problémom, ktory v
stéasnosti trapi
zamestnavatev v oblasti IT
v ramci KoSického kraja, je
vyrazny ,odliv talentov a
mozgov*, ktoré zaznamenali
spolainosti, ale aj vysoké
Skoly pbésobiace v ramci
Vychodného Slovenska. Tent
fakt vyplyva aj z prieskumu
Ziakov strednych $kol na
Vychodnom Slovensku
realizovaného IT Valley
na&osice v marci 2018. Vzorku
predstavovalo viac ako 900
Studentov strednych 3kél (S§
pricom az 59% z opytanych
Studentov by chcelo Studava
na vysokej Skole mimo
Vychodného Slovenska. Je
preto potrebné aj s podporou
Statu vytvor’ systémovu
stratégiu prepojenia strednyc
a vysokych skl v oblasti IT
za (Eelom zniZenia odlivu
mladychrudi z KoSického
kraja pri zabezpni trvalo
udrzaté&ného rozvoja a
zvySeni zamestnanosti.
InSpiraciou pre tento projekt
bolo pd’ské mesto Vroclav,
ktoré sa tiez rozhodlo zastédvi
unik mozgov. Spoléne s
mestskymi Gradmi,
univerzitami, strednymi
Skolami a zamestnavdtai
mesto vytvorilo plan,
prostrednictvom ktorého sa
snazia presveit’ mnohych
Studentov a mladych
absolventov, aby zostali
v regione.

Udrzatény rast —
podporovanie
ekologickejSieho
a konkurencie-
schopnejSieho
hospodarstva,
ktoré
efektivnejSie
vyuziva zdroje

Podpora hospodarstva
ktoré efektivne vyuziva
zdroje, vyvoj novych
postupov a technoldgii
vratane ekologickych
technologii,

a modernizuje
priemyselnu zaklatu

. KoSicky kraj aktivne prispieva
k praci a rozvoju nového
dynamicky sa rozvijajuceho
klastra v oblasti vyspelej
priemyselnej vyroby a
inZinierskych sluzieb s
vysokou pridanou hodnotou.
Klaster ma vytvorenu priamu
vazbu na eurdpsku
technologicku platformu
MANUFUTURE, EUROP a
EUnited Robotics ako aj
zdruzenie EFFRA
podporujuce PPP projekty EU
Specialne program Factories
the Future. Klaster v roku
2016 vypracoval studiu pre

rozvoj platformy Priemysel 4.

1 Trendom v EU, o to viac v SH
a v KoSickom kraji, je
vytvaranie podmienok pre
vznik regionalnych
inovaénych ekosystémov
podporujucich znalostne
intenzivne vyroby a sluzby.
SR ma vypracovanu Stratégi
inteligentnej Specializacie s 5
definovanymi inovanym
doménami. K nej v roku 2017
dopracovala aj vertikalny
model spravy a manazmentu
,Jpostaveny na Urade vlady SH

opre vedu, techniku a inovécie
pre implementaciu RIS3+.
Takyto systém riadenia ak

R

chce by efektivny musi by
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a v roku 2017 sa aktivne
zapoijil do eurépskeho
projektu, ktory sa zameriava
na vytvorenie nadnarodného
modelu riadenia inovacii v
stredoeurdpskych regiénoch
na vytvorenie nadnarodného
suboru poznatkov, ktory
podporuje pokrokové vyrobné
inovacie mimo regionalnych
hranic.

doplneny o systém podpory
regionalnych inovénych
ekosystémov, technologickyc
platforiem a klastrov, do
ktorého budu kraje
aintenzivnejSie vstupovaTo
nam umozni zlepsi
prepojenia s inovatormi mimg
2 regionalnych hranic
projektovych regiénov,
urychlit’ ¢as na trhu
vyskumnych a vyvojovych
konceptov z vyskumu
financovaného EU a
stredoeurdpskych laboratérii
pre spolénosti, zvysi
vydavky na vyskum a vyvoj a|
patentové Ziadosti, vytvati
tématicky zamerané skupiny
regionalnych manazérov,
spolupracovéna
nadnarodnom transfere
technoldgii, povzbudi
efektivnejSie nadnarodné
hodnotové réazce firiem v
automobilovom,
elektrotechnickom priemysle,
sektore informénych
technolégii, automatizacii
robotickych a mechanickych
zariadeni, v sektore zdravia
a zdravotnickych technolégii.

Podpora reforiem
zameranych na
znizenie sklenikovych
plynov a efektivne
vyuZivanie zdrojov

KoSicky kraj vypracoval
Projekt energetickej
efektivnosti ELENA.V rokoch
2016 — 2017 prebehol proces
pripravy zZiadosti v dvoch
etapéach:

1. priprava Pre-Application +

siEag’ou tejto etapy bolo
rokovanie s 12 mestami g
2 zdruZeniami obci ako
partnermi o ich zapojeni
sa do ELENY, ako aj
pripojenie sa KSK k
Dohovoru primatorov a
starostov ako
koordinatora. V spoluprag
s partnermi boli predbezn
identifikované projektové
aktivity a realizovany
vyber budov.

priprava Application —
spasivala v zigovani,
Specifikacii a
kompletizacii vstupnych
dat najma z budov, ktoré
boli navrhnuté do
technickej pripravy

Podpore trendov zameranych
na znizenie sklenikovych
plynov a vyuzivanie zdrojov
sa v KoSickom kraji venuju
kracové institdcie, ale aj
mimovladny sektor. Kicové
pracoviska sU na Technickej
univerzite v KoSiciach. Ide o
Centrum vyskumu dinnosti
integracie kombinovanych
systémov obnovitaych
zdrojov energii a EIT
regionalne HUB centrum
KoSice na Technickej
univerzite v KoSiciach a

i Vyvojovo-realiz&né
epracovisko. Tieto centra rieSi
Glohy aplikovaného vyskumu
s podnikatéskymi subjektmi v
oblasti energetickej
efektivnosti, vyuzivania OZE
a uskladgiovania energie a v
oblasti cirkularnej ekonomiky
ako aj v oblasti

v oblasti ziskavania a
spracovania domacich
surovin, t.j. v banskom a

v ramci ELENY. KSK

=y

57

hutnickom priemysle
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navrhol realizaciu
investinych aktivit v
budovéach 5-tich Skolskycl
internatov (A. Garbana,
Povazsk4, Medicka,
Sportové gymnazium

a Hotelova akadémia
SpiSska Nova Ves) a 4
poliklinik (len

fotovoltika). Mesta a obce
budu realizové investicie
v budovach skol,
kultdrnych institucii,
administrativy, na

verejnom osvetleni a OZE.

a v priemysle vyroby
stavebnych hmét etablovano
n na Vychodnom Slovensku.

Podpora tvorby
zelenych pracovnych
miest

V roku 2017 sme na KSK
vypracovali cez platformu
EZUS akny plan na podporu
odbytu lokélnej produkcie v
Uzemi Szépcserehat. &ky
plan poskytol presny préad
o tom, aké aktivity by sa mali
podporovd. Na zaklade toho
sa pripravil projekt v ramci
Prioritnej osi 3 — Posilnenie
udrzaténej a kvalitnej
zamestnanosti a pracovne;j
mobility (anglicky nazov:
Territorial action plan for
employment — TAPE) s
terminom uzavretia 15.
decembra 2017.

KSK sa zapojil do
rozpracovania projektu
Central Europe, ktorého
Ulohou je postavi
elektronickl platformu
obchodovania s lokalnymi
palnohospodarskymi
produktmi. Ide o Ri¢ovy
prvok moderného obchodu,
ktory spoji trh miestnych
producentov s trhom
spotrebit€ov. Tento systém
by sa mal testovav priebehu
rokov 2018 — 2019. A7
nasledne budeme vidia
budeme schopni vyhodnti
ako miestne distrikiné siete
prispeju k tvorbe pracovnych
miest.

Podpora tvorby zelenych
pracovnych miest je

v sttasnosti na Slovensku
spojend predovsetkym

S programom energetickej
efektivnosti a vyuzivania
OZE. Vyzvou pre Slovensko
je, ze tu chyba uceleny
program, ale i politika, ktora
systémovo podpori cely
hodnotovy vyrobny réazec,
ktory za&ina u projektanta,
technoléga, vyrobcu
technolégie, montaznej firmy
a prevadzkovata u tzv.
zelenych technolégii

v porovnani so zapadnou
Europou. KSK ma
vypracovany v ramci 7 RP El
takyto akny plan. Chybaju ng
jeho aplikaciu finatné zdroje.

J

Podpora zlepSenia
podnikatdéského
prostredia

Podporu podnikatského
prostredia v KoSickom kraji
nadiame v nasej regularnej
¢innosti v ramci klastra IT
Valley a klastra AT&R.
Odborne, finatne aj
metodicky podporujeme
aktivity a rozvoj cestovného

Podpora zlepSenia
podnikatéského prostredia je
primarnou politikou, ktora je
v priamej zodpovednosti
jednotlivych vecne
prislusnych ministerstiev.

Z krajskej Urovne povazujme
za vé'mi doblezité to, aby

ruchu prostrednictvom

systémovo a intenzivnejSie
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organizacie KoSice Region
Turizmus, kde sa nam
podarilo nastavia
stabilizova’ funkénu
spolupracu glenskymi
oblastnymi organizaciami
cestovného ruchu v regionoc
Kosického krajaDal3ou
nasou aktivitou bolo
rozpracovanie konceptu
poskytovania inowanych
voucherov v spolupréci

S univerzitami a nastavenie
biznis modelu spoluprace v

radmci v kreativnej ekonomiky}

V spolupréci s nasou krajsko
rozvojovou agentirou sme
zatali realizova projekt
ROSIE Zodpovedné a
inovativne MSP v Centralnej
Eurdpe. Tento projekt
nadvazuje na tému
spolasenska zodpovednos
zameriava sa na zlepSenie
zrwenosti podnikatéov a
inovaénych aktérov
zameranych na podporu
zodpovednych inovacii v
podnikoch. V ramci projektu
sa budu tiez vyvijaa testova
nastroje a uskutmia sa
Skolenia s cibom zlepsf
schopnos zodpovedne
zavadzd inovacie. Vystupom
projektu bude aj Cestovna

mapa zodpovednych inovacii|

podporovala podnikanie, aby
podporovala spolupraca
univerzit s MSP na Urovni
regionalneho inovaého
ekosystému, ako aj trovni
hodnotovych réazcov,
h klastrov a technologickych
platforiem. K tomu je
potrebné rozvijaniektoré
nastroje selektivnej podpory
perspektivnych vyrobnych
segmentov ekonomiky. Je
potrebné podpotfia rozvija
Siroku paletu sluzieb
poskytovanych v Narodnom
U podnikatéskom centre v
regiénoch v podobe
odbornych skupinovych

prednasky, diskusné féra,
workshopy, konferencie,
poskytovanie kratkodobého i
dlhodobého individualneho
poradenstva, pobyty v
klasickom, alebo virtualnom
podnikatéskom inkubatore,
Ucad’ na odbornych
podujatiach a stazovych
pobytoch v zahrai, ako aj
informainé a popularizné
aktivity pre stredné a vysoké
Skoly a Siroku verejna's
zamerané na zvysenie
motivacie podnikg, ako aj
komplexné informacie o
moznostiach financovania
podnikatdskych aktivit,ci o
sluzbach partnerskych
institdcii.

ginnosti — seminare, webinare

D

Inkluzivny rast —
podporovanie
hospodarstva

S vysokou mierou
zamestnanosti,
ktoré zabezp#
socialnu

a uzemnu
udrzaténos’

Podpora hospodarstval
S vysokou mierou
zamestnanosti

V roku 2017 sme aktivne
podid’ali na rozpracovani
akéného planu pre najmenej
rozvinuté regidny v okrese
Gelnica. Zarovi prebehli
pripravné prace &kého planu
pre najmenej rozvinuté
regiony v okrese KosSice —
okolie.

Prevazne vidiecke regiény
potrebuju svoj endogénny
rozvoj nevyhnutne vyrazne
podporovd exogénnymi
faktormi, pretoze im chyba
hlavne finagny, Pudsky
acasto znalostny kapital.
Vyzvou pre Vychodné
Slovensko a KoSicky kraj je,
Ze sa strategicky z Urovne
politik Statu nevytvara
motivainé prostredie, ktoré by
lepSie vyuzilo disponibilné
prirodné zdroje, ktoré ti
mame. Zatiito funguje tak,
¢i v parnohospodarstve,
banictve, Ze sa surovina
vypestuje, resp. fazi

a vyvezie sa von befalSieho

zhodnotenia v kraji. Hovorime

D

tu o vyuziti Hbkovej
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geotermalnej energie na
Vychodoslovenskej nizine
vhodnej pre energetické
vyuzitie, ako aj vyuzitie

v potravinarskom priemysle
a cestovnom ruchu. Tento
potencial sa p#ita radovo na
100 MVt. Obdobne je to

s loZziskom mastenca

v Gemerskej Polome,

s vyuzitim drevnej hmoty na
SpisSi a Gemeri a s vyuZzitim
potencialu bioekonomiky pre
rozvoj vidieka a jeho politiku.
Potrebujeme robustnejSie
podport’ pristup, ktory zapaja
miestne spoléenstva a
pridava hodnotu miestnym
zdrojom,¢o mozno poklada
za novu cestu k miestnemu
rozvoju, vytvaraniu
pracovnych miest a podnikov
vo vidieckych oblastiach.

Zabezpeéenie pristupu

a moznosti vzdelavania projekt Rémskeho

sa pre vSetkych gas
celého Zivota,
prispievajuc ku
znizovaniu chudoby
a zabraujuc javu
socialneho vyléenia

Bol podany spolény pilotny

vzdeldvacieho fondu a
KoSického samospravneho
kraja s nazvom , A good start;
dobry z&iatok" zameraného
na podporiinnosti
komunitnych centier u
vybranych partnerov.

Odstraiovanie
prekazok, ktoré brania
vstupu na trh prace
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